REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
Gimnazija ,,Matija Mesié*

Slavonski Brod

Naselje Slavonija | br.8

Slavonski Brod, 7. ozujka 2024. godine

ZAPISNIK

26. sjednice Skolskog odbora Gimnazije ,,Matija Mesi¢* odrZane 7. oZujka 2024. godine s
pocetkom u 10:00 sati u prostorijama $kole.

Prisutni ¢lanovi:

1.

ok~ wN

Andrijana Nemet-Kosijer, predstavnica Nastavni¢kog vijeca
Kornelija Sebalj, predstavnica skupa radnika

Mirta Matani¢, predstavnica Nastavnickog vijeca

Jasmina Beljan, predstavnica osnivaca

Maja Sekuli¢, predstavnica roditelja

Odsutni ¢lanovi:

1.
2.

Anita Stivi¢, predstavnica osnivaca- nije opravdala izostanak
Anita Holub, predstavnica osnivaca - nije opravdala izostanak

Ostali prisutni:

1.
2.
3.

Lucija Brni¢, ravnateljica,
Valentina Nizi¢, voditeljica racunovodstva
Ankica Novakovi¢, tajnica, zapisnicar

Predsjednica Skolskog odbora, Andrijana Nemet-Kosijer, utvrduje da je na sjednici prisutan
dovoljan broj ¢lanova kojim bi se mogle donositi pravovaljane odluke.

Za sjednicu predlaze sljede¢ci DOPUNJEN dnevni red

N

6.

DNEVNI RED

Usvajanje zapisnika 25. sjednice Skolskog odbora

Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za 2023. godinu

Prethodna suglasnost za zapoSljavanje spremaca/spremacice na odredeno puno radno
vrijeme

Prethodna suglasnost za zapoSljavanje stru¢nog suradnika psihologa/psihologinje na
odredeno puno radno vrijeme

Prethodna suglasnost za promjenu ugovora o radu temeljem Zakona o placama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (Narodne novine broj 155/23) 1 Uredbe o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obraun pla¢e u javnim
sluzbama (Narodne novine broj 22/24) za sve zaposlenike Gimnazije ,,Matija Mesi¢®.

Razno

Predlozen dnevni red jednoglasno je usvojen.



Ad.1.

Usvajanje zapisnika 25. sjednice Skolskog odbora

Predsjednica navodi kako su svi ¢lanovi dobili na uvid zapisnik i pita prisutne ¢lanove ima li
dopuna i primjedbi.

Nije bilo dopuna ni primjedbi te je zapisnik 25. sjednice Skolskog odbora jednoglasno usvojen.

Ad.2.

Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za 2023. godinu

Predsjednica daje rije¢ voditeljici raCunovodstva.

Gospoda Nizi¢ navodi da je osnovna svrha izvjestaja o izvrSenju financijskog plana pracenje
izvrSavanja plana u odredenom vremenskom razdoblju, a za proracunske korisnike jedinica
lokalne i podru¢ne samouprave izvrSenje se prati na polugodisnjoj i godis$njoj razini. Kako bi
imali kvalitetan izvjestaj o izvrSenju potrebno je imati i dobro izraden plan koji je sastavni dio
izvjestaja. Sveukupan financijski plan izvrSen je 102,30 % u odnosu na prvobitan plan.

Op¢im prihodima i primicima koji ukljucuju prihode iz nadleznog proracuna financirali su se
rashodi poslovanja, a probijanje je na poziciji Uredski materijal i ostali materijalni rashodi za
103,40 % u odnosu na financijski plan zbog toga §to je doSlo do znatnog povecanja cijena
uredskog materijala, materijala za ¢iS¢enje i higijenu. Takoder, probijanja su nam poziciji
energija za 101,30 % te poziciji komunalne usluge za 106,60 %. Ostale pozicije su se troSile
sukladno planiranom financijskom planu.

Sto se ti¢e Vlastitih prihoda nije bilo znagajnih odstupanja od financijskog plana te su sredstva
ukupno utrosena za 68,90% u odnosu na financijski plan. Na poziciji Naknade za prijevoz, rad
na terenu i1 odvojeni Zivot kojima je financiran prijevoz zaposlenika nakon §to su potroSena sva
decentralizirana sredstva utroSeno je 58,20 % u odnosu na financijski plan. Na poziciji
Reprezentacija utroseno je 71,60 % za troskove za Dan Skole. Ostale pozicije su se trosile
sukladno planiranom financijskom planu.

Unutar izvora Prihodi za posebne namjene sredstva su izvrSena za 242,20 %. Doslo je do
probijanja financijskog plana za 8.827,09 eura. Do probijanja je doSlo na poziciji Usluge
telefona, poSte 1 prijevoza jer financijskim planom nisu planirana putovanja s ucenicima na
advente u prosincu 2023.

Sredstva planirana unutar izvora Pomo¢i utro$ena su 102,30 % u odnosu na planirana.
Najznacajnije odstupanje u smislu probijanja pozicije zabiljezeno je na poziciji Place za
redovan rad 1 Ostali rashodi za zaposlene jer je doSlo do povecanja osnovice place 1 materijalnih
prava za zaposlenike u 2023 godini. Takoder, probijanje je zabiljezeno na poziciji Ostali
nespomenuti rashodi poslovanja za 144,00 %. Rije¢ je o troskovima za projekte koji su
financirani od strane MZO. Sva sredstva su upla¢ena na racun $kole i namjenski su utrosena.
Donacije su izvor namjenskih prihoda, a koristile su se sukladno predvidenoj namjeni te su
utroSene 90,30 u odnosu na planirana sredstva.

Nakon obrazloZenja i krace rasprave ¢lanovi Skolskog odbora nisu imali dodatnih pitanja niti
prigovora, jednoglasno donose:

ODLUKU
1. Usvaja se Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana Gimnazije ,, Matija Mesic¢ “, Slavonski Brod
za 2023. godinu.

2. Odluka stupa na snagu danom donosenja.



Ad.3.

Prethodna suglasnost za zaposljavanje spremaca/spremacice na odredeno puno radno
vrijeme

Predsjednica daje rije¢ ravnateljici.

Ravnateljica navodi kako je natjecaj raspisan zbog ozlijede Branka Pekica.

NatjeCaj je raspisan 14. veljate 2024. godine, javilo se 14 kandidata, njih 13 poslalo je
pravodobne i potpune prijave, a testiranju je pristupilo 9 kandidata. Povjerenstvo je sastavilo
rang listu.

Molim Vasu prethodnu suglasnost za zapoSljavanje Marijane Poljanac na radno mjesto
spremacice na odredeno puno radno vrijeme do povratka radnika (Branka Pekica) s bolovanja.
Clanovi $kolskog odbora nisu imali dodatnih pitanja niti prigovora, jednoglasno donose:

ODLUKU

Daje se prethodna suglasnost na odluku ravnateljice o zasnivanju radnog odnosa s izabranom
kandidatkinjom Marijanom Poljanac na radnom mjestu spremacice sukladno raspisanom
natjecaju.

Ad.4.

Prethodna suglasnost za zaposljavanje strucénog suradnika psihologa/psihologinje na
odredeno puno radno vrijeme

Predsjednica daje rije¢ ravnateljici.

Ravnateljica navodi kako je natjecaj raspisan 15. veljace 2024. godine za zamjenu Jelene
Rukavine koja je oti$la na bolovanje zbog trudnoce, odnosno komplikacija, a zatim odlazi na
rodiljni dopust.

Na natjecaj se javilo 4 kandidata, sve prijave su pravodobne i potpune. Od ova Cetiri
kandidata testiranju je pristupilo 2 kandidata. Povjerenstvo je obavilo testiranje odnosno
intervju/ razgovor i sastavilo rang listu.

Molim Vasu prethodnu suglasnost za zapo§ljavanje Ivane Mari¢ Gusak magistra psihologije
na odredeno puno radno vrijeme do povratka radnice (Jelene Rukavine) na rad.

Clanovi $kolskog odbora nisu imali dodatnih pitanja niti prigovora, jednoglasno donose:

ODLUKU

Daje se prethodna suglasnost na odluku ravnateljice o zasnivanju radnog odnosa s izabranom
kandidatkinjom Ivanom Mari¢ Gusak, magistrom psihologije na radnom mjestu stru¢nog
suradnika psihologa sukladno raspisanom natjecaju.

Ad.5.

Prethodna suglasnost za promjenu ugovora o radu temeljem Zakona o placama u driavnoj
sluzbi i javnim sluzbama (Narodne novine broj 155/23) i Uredbe o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun placée u javnim sluzbama (Narodne novine
broj 22/24) za sve zaposlenike Gimnazije ,, Matija Mesié*.

Predsjednica daje rijec tajnici.

Tajnica navodi kako potreba uskladivanja ugovora o radu za sve zaposlenike ¢ije se place
financiraju iz Drzavnog prorac¢una proizlazi iz odredbi Zakona o placama u drZzavnoj sluzbi i
javnim sluzbama (Narodne novine broj 155/23 ) i Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima



za raspored 1 koeficijentima za obracun plac¢e u javnim sluzbama (Narodne novine broj
22/24).

Prema stavku 4. ¢lanka 36. Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama ¢elnik
javne sluzbe duzan je u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu uredbe iz ¢lanka 14.
stavka 4. ovoga Zakona ( uredba je stupila na snagu 1. ozujka 2024. ) sluzbenicima i
namjestenicima ponuditi izmjenu ugovora o radu u skladu s odredbama ovoga Zakona.
obzirom da ravnateljica ne moze sklapati nove ugovore niti mijenjati postojece bez prethodne
suglasnosti Skolskog odbora, traZi se prethodna suglasnost.

Nakon obrazlozenja i krace rasprave ¢lanovi skolskog odbora nisu imali dodatnih pitanja niti
prigovora, jednoglasno donose:

ODLUKU
1. Daje se Prethodna suglasnost za promjenu ugovora o radu temeljem Zakona o placama u
drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (Narodne novine broj 155/23) i Uredbe o nazivima
radnih mjesta, uvjetima za raspored 1 koeficijentima za obracun place u javnim sluzbama

(Narodne novine broj 22/24) za sve zaposlenike Gimnazije ,,Matija Mesi¢*.

2. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad.6.
Razno
Nije bilo rasprave pod to¢kom razno

Sjednica je zavrsila u 10:30 sati.

Zapisnik napisala: Predsjednica Skolskog odbora:
Novakovi¢ Ankica, dipl.iur. mr. sc. Andrijana Nemet-Kosijer



